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AMI ne. QAD . 2025/MERF/PRMP/PROJET 1BTR + 5NC & 2BTR

Dans le cadre du projet de préparation du premier rapport biennal de ftfansparence et QU rapport
combiné de la cinquiéme communication nationale et du det{xleme rapport plgnpal de
transparence (1BTR + 5NC & 2BTR) sur les changements climatiques, le Mmlstere de
'Environnement et des Ressources Forestiéres (MERF) a obtenu un appui financier du Fonds
pour I'Environnement Mondial (FEM) pour élaborer son premier rapport biennal de
transparence et le rapport combiné de la 58 communication nationale et du deuxieme rapport
biennal de transparence (1BTR+5CN&2RBT) sur les changements climatiques qui seront
soumis au Secréetariat de la Convention-cadre des Nations Unies sur les changements
climatiques (CCNUCC) conformément aux décisions 17/CP.8 et 2/CP.17. 18/CMA.1. Pour ce
faire, il a l'intention d’utiliser une partie des ressources financiéres pour effectuer le recrutement
d'un consultant national pour mettre a jour les données concernant les circonstances nationales
et les contraintes liees aux dispositions institutionnelles, les contraintes, lacunes et les domaines
d'amelioration et autres informations pertinentes, y compris l'inclusion du genre.

2. La mission du consultant consiste a mettre a jour les données relatives aux circonstances
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nationales du Togo, couvrant tous les secteurs en lien avec les changements climatiques, en
identifiant et en analysant les dispositions institutionnelles existantes, les contraintes et les
lacunes structurelles et fonctionnelles ainsi que les domaines d’amélioration possibles.

Mission du consultant

Les principales taches du consultant sont :

v collecter les données actualisées a travers la revue documentaire sur les circonstances

Qational_es, notamment les aspects géographiques, climatiques, environnementaux, socio-
economiques et institutionnels :

analyser les données relatives aux dispositions institutionnelles existantes dans le domaine
de l'atténuation et de I'adaptation aux changements climatiques au Togo ;

actualiser toutes les informations pertinentes figurant dans I'étude sur les circonstances
nationales du 2RBA, conformément aux décisions 17/CP.8, 2/CP.17 et 18/CMA.1 :

Identifier les lacunes et les contraintes structurelles, fonctionnelles ou organisationnelles qui
limitent les capacités du pays a répondre aux défis climatiques en matiére de réduction des

émissions de GES et de la vulnérabilité des personnes et des biens aux phénomeénes
climatiques extrémes et a d'autres chocs :

v

v

Y
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v examiner les politiques, stratégies et cadres réglementaires mis en place, en lien avec les
programmes de développement et les objectifs climatiques :

v' intégrer dans I'analyse des circonstances nationales lintégration de la question du genre
dans les politiques nationales ainsi que dans les différents arrangements institutionnels mis
en place.

4. Durée de la mission ‘
La durée de la mission est de soixante (60) jours ouvrables répartis sur trois (03) mois, y compris
les validations des rapports d’étapes.

Sy

Le Ministéere de I'Environnement et des Ressources Forestieres invite les candidats éligibles,
ayant une expérience avérée dans le domaine identifié, & manifester leur intérét a fournir les
services décrits ci-dessus. Les candidats intéressés doivent fournir les informations démontrant
qu’ils disposent de qualifications requises et des experiences pertinentes pour exécuter ces
services (documentation, référence de prestations similaires, expériences dans des missions
comparables, disponibilité du personnel qualifie, etc.).

Les criteres de sélection sont :

* avoir un dipléme d'études universitaires de niveau BAC + S minimum en économie du
developpement, économie, planification, agronomie, agro économie, agro météorologie,
geographie. foresterie, sociologie, droit de I'environnement, environnement ou toutes autres
spéecialités connexes a 'environnement.

* avoir une expérience professionnelle d’au moins sept (07) ans dont au moins cing (05) ans
dans la réalisation d'études dans le domaine de I'environnement et particuliérement celles
relatives aux changements climatiques :

* avoir participé au moins & un (01) processus d'élaboration de rapports nationaux ou
internationaux, tels que les Communications Nationales (NC), les Rapports Biennaux
actualisés (BUR) ;

* une bonne compréhension et une connaissance pratique dans la collecte et l'analyse des
données d'activités dans le secteur de 'environnement et dans le domaine des changements
climatiques en particulier:

* avoir une bonne connaissance des politiques ou des cadres internationaux tels que ['Accord
de Paris, les Contributions Déterminées au niveau National (CDN), le Rapport Biennal de
Transparence (BTR), le cadre de transparence renforcé (ETF) et les lignes directrices du
GIEC!:

* avoir participé au moins a une (01) rédaction ou compilation de rapport de portée nationale :

* avoir une bonne capacité rédactionnelle et de présentation de rapports de portée nationale et
internationale :

* avoir une maitrise de 'outil informatique, du francais et de I'anglais sont nécessaires.

Le candidat devra présenter un dossier complet avec des attestations de bonne fin d’exécution des

missions réalisées, en version frangaise et références vérifiables pour toutes les autres
expeériences.

s

Il est porté a l'attention des candidats que s'appliquent au présent marché, les conditions
géneérales des marchés publics conformément aux procédures nationales et applicables aux
contrats relatifs aux services d’'un prestataire individuel figurant sur le site internet du MERF 2
l'adresse suivante : www. https://environnement.gouv.tg/.

Les candidats disposant de I'expérience et des compétences requises en rapport avec la nature
de la mission, seront évalués et compares, et le candidat le plus qualifié et expérimenté sera
selectionné suivant la méthode de « Sélection Fondée sur la Qualité et le Coit » en accord
avec les procédures définies dans le Réglement sur la passation des marchés du Togo.



Les manifestations d'interét, rédigées en frangais, portant |a mention « Recrutement du
Consultant(e)lExpert(e) National(e) pour mettre 3 jour les circonstances nationales et les
contraintes liées aux dispositions institutionnelles, les contraintes, lacunes et domaines
d'amélioration et autres informations pertinentes, y compris l'inclusion du genre » doivent
parvenir 'squs, plj fermg §R quatre (4) exemplaires (version papier) dont un original, au plus tard le
[ %o a9 heures TU, 3 l'adresse ci-dessous.
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A I’Attention de : |3 Personne responsable des marchés publics.

Secrétariat de la Personne Responsables des Marchés Publics

BP : 4825-Te| : (+228) 90 86 70 76, 47 Avenue SARAKAWA, quartier administratif, non-loin de
I’Office Togolais des Recettes- Commissariat des Douanes et Droits Indirects et du PNUD
E-mail ; prmp@environnement.gouv.t_q avec copie a brahimoug?Q@yahoo.com.

NB : Seuls les candidats retenus seront contactés.

T i moe

Fait a Lomé le

Le Ministre de I'environnement
et des ressources forestiéres




